Zarzadzenie Nr .4@/2024

Starosty Pultuskiego

z dnia ..7%.. lipca 2024 .

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektorow
i zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych Powiatu Pultuskiego.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530, ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady

Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw

samorzadowych (Dz. U. poz. 1960, ze zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1.

Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec dyrektorow i zastepcoOw

dyrektoréw nastepujacych jednostek organizacyjnych Powiatu Pultuskiego:

1) Zarzad Dréog Powiatowych w Pultusku,

2) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku,

3) Powiatowy Urzad Pracy w Pultusku,

4) Dom Pomocy Spotecznej w Oldakach,

5) Dom Pomocy Spotecznej w Obrytem,

6) Dom Pomocy Spotecznej w Puttusku,

7) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Puttusku,

8) Centrum Opiekunczo — Mieszkalne w Puttusku.

§ 2.

Ustala sie dla dyrektoréw i zastgpcoéw dyrektoréw jednostek organizacyjnych powiatu,

o ktorych mowa w § 1:

1) maksymalne kwoty miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego,

2) maksymalne kwoty miesigcznego dodatku funkcyjnego,

ktére sg okreslone w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Maksymalne kwoty miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego | dodatku funkcyjnego

1. | Dyrektor jednostki 9.000 2.500

2. | Zastepca dyrektora jednostki 8.000 2.000

N




L.

§ 3.

Maksymalne miesieczne wynagrodzenie dyrektor6w i zastgpcow dyrektoréw
jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 1 nie moze przekroczyc:

1) dla dyrektorow — 14.000,00 zi,

2) dla zastepcow dyrektoréw — 12.000,00 zt.

Przez maksymalne miesigczne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ sumeg
przypadajacych do wyptaty w danym miesigcu nastgpujacych skladnikow
wynagrodzenia:

- wynagrodzenie zasadnicze,

- dodatek za wieloletnig prace,

- dodatek funkcyjny,

- dodatek specjalny, ktéry moze zostaé przyznany z tytutu okresowego
zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan na
czas okreslony nie dluzszy niz rok, w kwocie nieprzekraczajacej 30% facznie

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
§ 4.

Traci moc zarzadzenie Nr 8/2024 Starosty Pultuskiego z dnia 18 stycznia 2024 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dyrektoréw

i zastepcow dyrektorow jednostek organizacyjnych Powiatu Pultuskiego.

§ 5.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wieloosobowemu Stanowisku Pracy ds. Kadr

i Ptac oraz Dyrektorom jednostek organizacyjnych powiatu wymienionych w § 1.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujacg od 1 sierpnia

2024 r.
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