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w sprawie powolania zespolu do spraw opracowania

Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych
w Powiecie Pultuskim na lata 2023-2030.

Regulamin pracy zespolu ds. opracowania Powiatowego Programu Dzialan
na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych w Powiecie Pultuskim na lata 2023-2030.
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Do zadan zespolu ds. opracowania Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Oséb

Niepetnosprawnych w Powiecie Pultuskim na lata 2023-2030 (zwanego dalej

Programem) nalezy w szczegd6lnosci:

1) posiedzenia zespotu majacych na celu opracowanie projektu Programu,

2) zebranie danych potrzebnych do diagnozy sytuacji spotecznej w powiecie,

3) dokonanie analizy zebranych danych i opracowanie diagnozy sytuaciji spotecznej
W powiecie,

4) wytypowanie obszaréw i celéw strategicznych oraz opracowanie kierunkéw
dzialan Programu,

5) stworzenie analizy SWOT poszczeg6lnych probleméw spotecznych,

6) przekazanie projektu Programu do uchwalenia przez Rade Powiatu.

Prace zespolu beda przebiega¢ w ramach posiedzefi, ktére beds odbywaé si¢

w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku — ul. 3 Maja 20.

Posiedzenia zespotu sg protokotowane.

Pracami zespotu kieruje Przewodniczaca zespohu.

Sekretarz zespotu w szczegdlnoscei:

1) sporzadza protokét przebiegu kazdego posiedzenia zespohu,

2) wykonuje czynnosci administracyjno- biurowe na rzecz prac zespotu.

Przewodniczgca zespotu moze powierzaé poszczegdlnym czlonkom zespotu

wykonywanie okreslonych czynnosci i zadan, niezbednych do realizacji celu do

ktérego zostal powotany zespél.

Przewodniczgca zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach zespolu osoby spoza

Jego skiadu, w szczegélnosci w celu zaangazowania w prace zespotu dodatkowych

podmiotéw i instytucji dziatajacych w obszarze pomocy spoleczne;.

Przewidywany czas zakonczenia prac nad Programem i przedstawienia projektu

dokumentu Radzie Powiatu, okresla si¢ miesigc listopad 2022r.

Za pracg w Zespole nie przyshuguje wynagrodzenie. Wszyscy cztonkowie zespotu

wykonujg zadania w ramach obowiazkéw stuzbowych i zawodowych.

Wszelkie informacje uzyskane podczas posiedzen zespolu moga by¢ Wykorzystane

przez cztonkéw zespotu wytacznie do uzytku stuzbowego.
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