Tabela III

Zatgcznik Nr 3
do Regulaminu Wynagradzania

Stanowiska kierownicze urz¢dnicze

Lp. Stanowisko Poziom Minimalne wymagania
wynagrodzenia kwalifikacyjne
zasadniczego
Wyksztalcenie Staz pracy
oraz umiejetnosei | (W latach)
zawodowe
1. Sekretarz Powiatu XVII - XX wyzsze
2. Zastepca Skarbnika Powiatu XIV - XVII wyzsze lub 3
podyplomowe
ekonomiczne
3. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw XV - XVIII Wyzsze 5
4 Kierownik Osrodka Dokumentacji XVI - XIX jak dla stanowiska
Geodezyjnej i Kartograficznej geodety wojewddztwa
5 Dyrektor Wydziatu XV - XVIII wyzsze 5
6 Geolog Powiatowy XV - XVIII WyzZsze 5
7 Zastepca Kierownik Osrodka XV - XVIII jak dla stanowiska geodety
Dokumentacji Geodezyjnej wojewddztwa
i Kartograficznej
8 Gléwny Ksiegowy, XV - XVIII wg odrebnych przepisow
Audytor Wewngtrzny
9 Geodeta Powiatowy XV - XVIII wg odrebnych przepisow
10. Inspektor Kontroli Dokumentacji XIV - XVII jak dla stanowiska
Geodezyjnej i Kartograficznej geodety wojewoddztwa
11 Petnomocnik ds. Ochrony Informacji XIV - XVII wg odrebnych przepisow
Niejawnych, Inspektor Ochrony Danych
(Administrator Bezpieczenstwa
Informacji)
12. Zastepca Glownego Ksiggowego XIV - XVII wyzsze lub 3
podyplomowe
ekonomiczne
13. Kierownik Oddziatu XIII - XVI wyzsze 4
Zastepca Dyrektora Wydziatu
14. Zastepca Pelnomocnika ds. Ochrony XIII - X VI wg odrebnych przepiséw

Informacji Niejawnych




